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1. UBERSICHT STELLEN/FUNKTIONEN

Der "Osterreichische Volleyballverband” verfiigt (iber neun Mitglieder, die “Landesverbande”.
In den Landesverbanden sind die ,Vereine” registriert. Deren Mitglieder sind die Spieler*innen,
Trainer*innen und Funktiondr*innen. Die strategischen Leitungsorgane des Verbandes sind
ebenso wie die fur die unterschiedlichen Arbeitsbereiche verantwortlichen Referate ehrenamt-
lich besetzt. In der Geschaftsstelle fihren hauptamtliche Angestellte die operativen Tatigkei-
ten durch. Der Betreuungsstab der Nationalteams inkludiert sowohl hauptamtliche als auch ne-
benamtliche Betreuer*innen. Die involvierten Stellen werden in folgendem Organigramm ver-
deutlicht:

Abbildung: OVV-Organigramm

~

GENERALVERSAMMLUNG
Vorstand und Delegierte der Landesverbande

PRASIDENTENKONFERENZ
Vorstand und Landesverbandsprasidentinnen

VORSTAND

4

[ RECHNUNGSPRUFER J [ RECHTSMITTELAUSSCHUSS J

( GESCHAFTSSTELLE J

[ SPITZENSPORTKOMMISSION (SPIKO) } [ REFERATE 1

B TRAINERINNEN / BETREUERINNEN NTS

~

—_

Um die Entwicklung des Volleyballsports voranzutreiben, bedarf es einer effektiven Zusam-
menarbeit zwischen den hauptamtlichen und ehrenamtlichen Strukturen. In der Geschaftsstelle
werden die diversen Themengebiete und Fragestellungen aufbereitet und die strategischen
Entscheidungen mittels Projekten implementiert. In Expert*innengruppen wird ganzjahrig zu
wichtigen Aufgabenstellungen gearbeitet. Die Koordination der Landesverbdande und Referate
erfolgt auf Sitzungen sowie elektronisch und durch personliche Gesprache.
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1.1
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VORSTAND

Prasident: DI Gernot Leitner

Vizeprasident: Mag. Michael Horvath

Vizeprdsident Finanzen & Verwaltung: Markus Petsche
Vizeprdsident Landesverbdnde: Christian Mairhofer
Vizeprasident Bundesligen: Frederick Laure
Vizeprasident*in Beachvolleyball: vakant

Vizeprdsident*in Spieler*innenvertreter*in: vakant

GESCHAFTSSTELLE

Generalsekretar: Mag. Philipp Seel (40 Std.)

Technischer Direktor: Harald Rotter (40 Std.)

Sportdirektor Volleyball: Mag. Roland Schwab, BEd (40 Std.)
Sportdirektor Beachvolleyball: Mag. Florian Schabbauer (40 Std.)
Nachwuchskoordinator: Florian Sedlacek (40 Std.)
Teammanager NT Herren: Christoph Baumgartner (40 Std.)

Event- und Partnermanagement: Christoph Wimberger, BA (40 Std.)

Ligen- und Backofficeadministration: Lisa Hugelsberger (40 Std.)

Administration Férderungen/Abrechnungen: Mag. Annette Pferschinger (40 Std.)

Social Media, Kommunikation: Florian Stangl (15 Std.)
Aus- und Fortbildung: Mag. Martin Plessl| (20 Std.)

REFERATE

Rechtsreferat: Mag. Gerald Schefcik
Wettspielreferat: Harald Rotter
Meldereferat: Harald Rotter
Schiedsrichterreferat: Peter Glanzer
Ausbildungsreferat: Martin Plessl
Beach Volleyball Referat: Christian Lick
Schulerligareferat: Florian Sedlacek
Sportreferat: Florian Sedlacek
Materialprifreferat: Andreas Schoffl
Parkvolley-Referat: Uwe Stark
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® @ @ @

2.

2.1

Mixed-Referat: Manfred Tomschy

Snow Volleyball Referat: Martin Kaswurm
Medien-Referat: Gerald Fuchs
Medizinisches Referat: Dr. Lukas Brandner

ABLAUFORGANISATION
ORGANE UND AUFGABEN

Im Statut des OVV sind Zustindigkeiten und Verantwortungen der einzelnen Organe geregelt.

Zusatzlich sind fur alle Bereiche Geschaftsprozesse definiert und die Zustandigkeiten fur die

hauptamtlichen Mitarbeiter*innen in einem Funktionendiagramm festgelegt.

2.1.1 GENERALVERSAMMLUNG
Die Generalversammlung stellt als Versammlung der Mitglieder des OVV das héchste der Or-

gane dar. Die Aufgaben sind (iber das OVV-Statut definiert und festgelegt.

Aufgaben:

a.
b.

> g o

Genehmigung des Protokolls der jeweiligen letzten Generalversammlung;
Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Jahresab-
schlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung);

Entlastung des Vorstandes bezUiglich der Rechnungslegung und der Geschaftsfuhrung
nach Aussprache Uber dessen Tatigkeitsberichte und des Berichts der Rechnungspr-
fer;

Wahl des*der Prasidenten*Prasidentin und der in Statut §24 angeflhrten Vizeprasi-
dent*innen.

Wahl der Rechnungsprifer*innen;

Verabschiedung und Anderung des Statuts;

Erledigung der eingebrachten Antrage;

Festlegung der Mitgliedsbeitrage und deren Erhebungsperiode und Erhebungsweise;
Ausschluss von Mitgliedern;

Auflésung des OVV;

Bestdtigung des vorldaufigen Aufnahmebeschlusses der Prasidentenkonferenz betref-
fend die ordentliche Mitgliedschaft eines neuen Mitgliedes.
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2.1.2 PRASIDENTENKONFERENZ
Die Prasidentenkonferenz ist nach der Generalversammlung das zweithdchste Organ des

OVV. Sie iiberwacht und koordiniert die Arbeit der ihr nachgeordneten Stellen. Sie ist an be-

stehende Beschliisse der Generalversammlung gebunden, trifft im Ubrigen jedoch ihre Ent-

scheidungen selbstandig unter Berucksichtigung der festgelegten Aufgaben. Die Aufgaben
sind Uber das OVV-Statut definiert und festgelegt.

Aufgaben:

a. Durchfuhrung der Beschlisse der Generalversammlung;

b. Entscheidung grundsatzlicher Fragen der Verbandsfuhrung sowie die Kooptierung der
vom Vorstand vorgeschlagenen neuen Vorstandsmitglieder;

C. Beschlussfassung tber die in den Statuten unter §5 angefihrten Rechtsgrundlagen;

d. Berufung von Ausschissen oder Arbeitsbereichen auf Zeit und die Bestellung von Re-
ferenten fir bestimmte sachliche und zeitlich begrenzte Aufgaben sowie die Uberwa-
chung der Tatigkeit der Ausschisse und Arbeitsbereiche;

e. Genehmigung der Budgets und Jahresabschlisse;

f.  Festlegung der Gebuhren der LV, Vereine und Aktiven fur einzelne Leistungen des
Verbandes;
Beschluss Uber die vorldufige Aufnahme eines neuen ordentlichen Mitgliedes im OVV;

h. Wahl und Erneuerung des Rechtsmittelausschusses;

Festlegung des Publikationsorgans.

2.1.3 VORSTAND

Er sorgt flr die die Durchfuhrung der Beschllsse der Generalversammlung und der Prasiden-

tenkonferenz. Der Vorstand ist fur die Geschaftsfuhrung verantwortlich. Die Aufgaben sind
iiber das OVV-Statut definiert und festgelegt.

Aufgaben:

a. Der Vorstand vertritt den OVV nach innen und auBen (Statut §32).

b. Ersorgt fur die Abwicklung der laufenden Geschafte und die Durchflihrung der Be-
schlisse der Generalversammlung und der Prasidentenkonferenz.

c. Der Vorstand ist fur die Geschaftsfuhrung verantwortlich. Es ist an bestehende Be-
schlisse der Generalversammlung und der Prasidentenkonferenz gebunden, trifft im
Ubrigen jedoch seine Entscheidungen selbstindig unter Beriicksichtigung der in dieser
Satzung festgelegten Aufgaben des OVV.

d. Dem Vorstand obliegt die satzungsgemadBe Vorbereitung und Abwicklung der General-

versammlung.
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e. Dem Vorstand obliegt die Einstellung des besoldeten Personals.

2.1.4 GENERALSEKRETAR
Der Generalsekretar leitet die Geschaftsstelle und ist primdre Schnittstelle zwischen Vorstand
und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen. Der Generalsekretdr unterst(itzt den Vorstand bei sei-

nen Aufgaben und nimmt an den Sitzungen des Vorstandes und der Prasidentenkonferenz teil.

Aufgaben:

a. Geschaftsfuhrung des Verbandes unter Einhaltung der Beschllsse der Entscheidungs-
gremien.

b. Fuhrung der Geschaftsstelle.

c. Weiters ist der Generalsekretdr dazu verpflichtet, den Vorstand in regelmadBigen Ab-
standen Uber die Tatigkeiten bzw. die aktuelle Situation der einzelnen Bereiche der
Geschdaftsstelle zu unterrichten.

d. Organisation und Vorbereitung aller Sitzungen und Versammlungen.

e. Erstellung des Verbandsbudgets in Zusammenarbeit mit dem Vizeprasident Finanzen
als Entscheidungsgrundlage flr den Vorstand und die Generalversammlung.

f. Erstellung von Teilbudgets und Uberwachung der Einhaltung des Budgetrahmens.

g. Leitung der Zusammenarbeit mit allen fur den Sport relevanten Einrichtungen wie z.B.
Sporthilfe, 00C, Sport Austria, Bundes-Sport GmbH.

h. Leitung der externen und internen Information, Zusammenarbeit mit den Landesver-
banden, den Vereinen, Trainer*innen und Aktiven vor allem im Bereich der Informa-

tion.

2.1.5 ABTEILUNGSLEITER*INNEN

Das Diagramm unter Punkt 2.3. zeigt die Hauptaufgabenbereiche der Abteilungsleiter*Innen.
Die Aufgaben und Zustandigkeiten im Detail sind im Funktionendiagramm ersichtlich. Die Ab-
teilungsleiter*innen haben die Verantwortung uber die jeweiligen Bereiche und verwalten
diese und die zugehorigen Mitarbeiter*innen selbstdndig, aber in regelmaBiger Abstimmung

mit dem Generalsekretadr.

2.1.6 KOMMISSIONEN
a. Folgende Kommission ist jedenfalls einzurichten: Spitzensportkommission. Der Vor-
stand oder die Prasidentenkonferenz kann nach Bedarf weitere Kommissionen einbe-
rufen. Jede Kommission tagt mindestens vier Mal im Jahr (einmal je Quartal).
b. Die Vorsitzenden der Kommissionen sind berechtigt, Antrage an den Vorstand und/oder
die Prasidentenkonferenz zu richten und bei diesbezlglichen Tagesordnungspunkten

an den Sitzungen dieser Gremien beratend teilzunehmen.
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c. Die Kommissionen haben tuber ihre Sitzungen ein Protokoll zu fihren.
d. Der interne Geschaftsgang der Ausschisse und Arbeitsbereiche regelt sich nach einer
von ihnen zu erstellende Geschaftsordnung, die den Mitgliedern, dem Vorstand und den

sonstigen Organen zur Kenntnis zu bringen ist.

2.1.7 OVV-MITARBEITER*INNEN

Die OVV-Mitarbeiter*innen sind gemaB ihrer definierten Funktion einer Abteilung zugeordnet.
Unterrichtspflichtig sind sie zu dem jeweiligen Abteilungsleiter*in bzw. dem*der Generalsekre-
tar*in. Aufgaben werden ihnen ebenfalls primar Uber den Abteilungsleiter*in oder den*der Ge-

neralsekretar*in zugeteilt.

2.1.8 OVV MITARBEITER*INNEN JOUR FIXE

Das OVV-Mitarbeiter*innen Jour Fixe findet 1x pro Woche statt. Es dient zur umfassenden Ab-
stimmung aller hauptamtlichen Blro Mitarbeiter*innen, bei der alle wichtigen Aufgaben, MaB-
nahmen und Projekte abgestimmt werden. Die Geschaftsstelle hat zur Jour Fixe Abwicklung ein
Kurz-Protokoll zu fuhren.

2.2 VISIONEN, ZIELSEZUNGEN, ROADMAPS, EVALUATION

Die Visionen, Ziele und MaBnahmen werden in einer entsprechenden Konzeption inkl. Zielset-
zungspyramide & MaBnahmen im Detail festgehalten. Diese Unterlagen werden mindestens
alle 4 Jahre aktualisiert/erstellt. Der Prozess dahingehend soll nach folgendem Muster ablau-

fen:
a. OVV-Tagung fir breiten Diskurs und grundsatzliche Erarbeitung
b. Ausarbeitung durch die Geschaftsstelle
C. Prifung und Beschluss durch Vorstand
d. Genehmigung durch die Prasidentenkonferenz

Die Evaluation und Bewertung soll mindestens alle 2 Jahre stattfinden.
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2.3 ARBEITSWEISE OVV UND ZUSTANDIGKEITEN ABTEILUNGSLEI-
TER

GESAMTLEITUNG, KOORDINATION, POLITIK
Generalsekretdr
Mag. Philipp Seel

| Mag. Florian Schabbauer
Sportdirektor Beachvolleyball

Christian Lick, MSc Florian Sedlacek Christoph BA | Jasmin BSc | Mag. Annette Pferschinger
Beachvolleyball national Nachwuchskoordinator Event- & Partnermanagement | Ligen- und Backofficeadmin _—— Administration Finanzen
| Jakob Reiter Christoph Baumgartner Florian Stangl
Beachvolleyball international Teammanager NT Herren - Social Media & Newsletter
L Trainer*innen Trainer*innen
Betreuer*innen Betreuer*innen Hauptaufgabe | | ---  Mitarbeit J

Mag. Martin Pless!
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3. DIE EINZELNEN BEREICHE DES VERBANDSMANA-
GEMENTS - BESETZUNG, ABLAUFE & GRUNDS-
ATZE

Jeder Bereich des Verbandsmanagements ist in der Verantwortlichkeit jeweils zumindest von
einer ehrenamtlichen und einer hauptamtlichen Person abgedeckt. Die zustandigen Mitarbei-
ter*in, Abteilungen erarbeiten in Abstimmung mit dem*der Generalsekretar*in ein/en Auf-
trag/Projekt auf Grund von Beauftragung des Vorstands, des*der Generalsekretdrs*General-
sekretarin oder auf Grund von Eigeninitiative. Schlussendlich wird das fertige Konzept/ der Vor-

schlag dem Vorstand zum Beschluss vorgelegt.

Die wesentlichen Bereiche im Detail:

® Finanzen
Medien und externe Kommunikation
Marketing/Sponsoring
Personalwesen/Verwaltung
Infrastruktur Geschaftsstelle
Infrastruktur Sportstdtte
Datenbanksystem und Onlineverwaltung
Materialprifung
Internationale Veranstaltungen
Sportbetrieb
Nachwuchs/Schule
Bundesligen
Beachvolleyball Tour PRO
Kommunikation Landesverbdnde
Ausbildung
Medizin/Versicherung
Recht

®@ ®@ @ @ @ @ ® @ @ @ @ ®@ @ @ @ @

3.1 FINANZEN

® Hauptverantwortlich Vorstand: Markus Petsche

®

Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Philipp Seel, Annette Pferschinger
® Hauptdienstleister: Royal Wirtschaftspriifung und Steuerberatung GmbH
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Die Finanzplanung, -steuerung und -kontrolle erfolgt unter der Fihrung des verantwortlichen
Vorstandsmitglieds, wobei die Gesamtbudgetierung von dem*der Generalsekretar*in erarbei-
tet, verwaltet und regelmaBig vorgelegt wird. Die Teilbudgets der einzelnen Bereiche erhadlt er

von den jeweiligen Fachverantwortlichen.

Das Gesamtbudget des jeweiligen Geschaftsjahres wird dem Vorstand prasentiert und zum Be-
schluss vorgelegt. Zusatzliche Ausgaben mussen prinzipiell von einem zeichnungsberechtigen
Vorstandsmitglied (Prasident*in oder Vizeprdsident*in Finanzen) freigegeben werden. Bei ei-
ner Ausgabe bis zu einer Gesamtsumme von 20.000 EUR (Gesamtsumme oder mehrere Teil-
summen eines Vertrages addiert) kann der Generalsekretdr selbststandig entscheiden.

Der OVV verschreibt sich einer zeitgerechten Planung, laufender Kontrolle und einem méglichst
effektiven und effizienten Einsatz der finanziellen Ressourcen. Die laufende Buchhaltung/Ver-
waltung wird in Abstimmung von Administration Forderungen, Generalsekretar*in und Vizepra-

sident*in Finanzen abgewickelt.

Fir den OVV ist es eine Selbstverstandlichkeit, mit Frdermitteln verantwortungsvoll umzuge-
hen. Die Gelder werden richtliniengetreu entsprechend ihrer Zweckwidmung optimiert unter
Beibehaltung der Qualitat eingesetzt. Eine professionelle Aufbereitung der Antrags- und Ab-
rechnungsunterlagen durch die ,Administration Férderungen” soll auch Fordergeber und -pri-
fer dabei unterstitzen, die Férderungen moglichst zeitsparend abwickeln zu kénnen. Auch ge-
geniiber Sponsoren gibt der OVV laufend Berichte ab und (ibermittelt Nachweise (iber den sinn-

vollen Einsatz der Sponsorengelder.

3.1.1 DRITTMITTELFINANZIERUNGEN/SPONSOREN

Eine Ubersicht aller Sponsoren und Partner des OVV kann unter Sponsoren - OVV - Osterreichi-

scher Volleyball Verband (volleynet.at) und speziell fir die Austrian Beach Volleyball Tour PRO

unter Partner - Austrian Beach Tour (volleynet.at) abgerufen werden.

3.1.2 WEITERE EINNAHMEN
® Lizenzierungen: Durch Vergabe von Lizenzen in unterschiedlichsten Bereichen (Spie-
ler*innenlizenzen Volleyball und Beachvolleyball, Turnierlizenzen, Materiallizenzen, ...)
werden ausreichend viele Mittel fur die Aufgaben des Verbandes eingenommen.
® Innovative Finanzquellen: Neben den klassischen Beitrdgen plant der OVV laufend neue

Produkte zu gestalten, deren Vermarktung zusatzliche Einnahmen lukrieren.
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Geschaftsordnung

3.2 MEDIEN UND EXTERNE KOMMUNIKATION

® Hauptverantwortlich Vorstand: Gernot Leitner
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Philipp Seel
® Hauptdienstleister: Sportlive

3.2.1 KOMMUNIKATIONSKONZEPTE

Ein internes Kommunikationskonzept wird durch die detaillierte Aufschliisselung des OVV-
Funktionsdiagramm abgedeckt. Dabei werden die jeweiligen Zustandigkeitsbereiche aller in-
volvierten Personen gelistet und beschrieben.

In der Offentlichkeitsarbeit werden folgende Punkte beriicksichtigt:
® Marketing

Public Relations

Printpresse

TV

Radio

Homepage

Social Media

Events

OVV-Werbelinie

Sponsoren
® Verkauf

In den externen Kommunikationskonzepten stehen die nationalen und internationalen Vernet-

zungen im Mittelpunkt der OVV-Aktivititen.

® ®@ @ @ @ @ @ @ @

3.2.2 NATIONALE VERNETZUNGEN

Im Bereich Sport gehort ein reger Austausch und Kooperation mit den Fach- und Dachverban-
den genauso dazu wie die konstruktive Unterstiitzung von Sportorganisationen wie dem Os-
terreichischen Olympischen Komitee (0OC) oder der Sport Austria (Osterreichischen Bundes-
Sportorganisation), in deren Gremien und fiir deren Anliegen sich OVV-Vertreter*innen sinnvoll

einsetzen.

In Zusammenarbeit mit hochschulischen Einrichtungen werden neue sportwissenschaftliche
und sportorganisatorische Erkenntnisse gewonnen und angewendet. Das Einbinden aktiver
und ehemaliger Personen aus der Volleyballgemeinschaft starkt das Zusammenhaltgeflge und
setzt Synergien frei.
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3.2.3 INTERNATIONALE VERNETZUNG

Fiir einen intensiveren Austausch und die Chance den Sport in Osterreich bzw. den Volleyball-
sport international mitzugestalten, ist es eine Prioritdt des Osterreichischen Volleyball Ver-
band, dass seine Vorstandsmitglieder sowie die Mitarbeiter*innen Teil von nationalen und in-

ternationalen Gremien sind.

3.2.4 KOMMUNIKATIONSKANALE

Volleyball ist eine Sportart, die von beiden Geschlechtern von sehr jung bis ins hohe Alter ge-
spielt werden kann und auch wird. Daher ist es das Ziel des OVV sdmtliche Alters- und Ge-
schlechtergruppen durch unterschiedliche Kandle zu erreichen.

® Alle Veranstaltungen sind darauf ausgerichtet, dass positive emotionale Bindungen der
Fans zu den Spieler*innen und Vereinen entstehen und diese zu regelmaBigen Unter-
stltzern ihrer Mannschaften und Besucher*innen der Spiele werden. Daruber hinaus
arbeitet der OVV an der Bekanntmachung von Athlet*innen, die als Stars und Vorbilder

fungieren.

® Mit seinem Pressedienst versorgt der Osterreichische Volleyball Verband die dsterrei-
chischen Medien zeitgerecht mit aktuellen Informationen zu den Geschehnissen im Vol-

leyballsport.

® Der Osterreichische Volleyball Verband niitzt seine Homepage und den Newsletter da-
fur, Information und Imagebilder zu publizieren. Mittels Social Media wird die personli-

che Verbindung zu den Volleyball-Fans gesucht und ausgebaut.

® Der OVV mdchte es Volleyballfans erméglichen alle Spiele der Nationalteams & Uberre-
gionalen nationalen Bewerben immer und Uberall in méglichst ansprechender Qualitat
live zu verfolgen. Daflir werden flir die jeweiligen Bereiche bestmégliche Medienkoope-
rationen angestrebt, um alle Spiele (iber eine Streaming- oder TV der breiten Offent-

lichkeit zur Verfligung zu stellen.

3.2.5 MEDIENSCHULUNGEN

Marketing- und Medienworkshops wurden und werden fir Vereine und Athlet*innen angebo-
ten. Besonderer Fokus liegt hier auf Social Media, Selbstvermarktung, Pressearbeit und Kon-
zepterstellung.
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3.3 MARKETING/SPONSORING

® Hauptverantwortlich Vorstand: Gernot Leitner
® Hauptverantwortlich Geschdftsstelle: Philipp Seel/Christoph Wimberger
® Hauptdienstleister: Brandsetter

In seiner Arbeit mit Sponsoren ist es dem OVV ein besonderes Anliegen, langfristige Koopera-
tionen einzugehen, die fur beide Seiten von Nutzen sind. Eine wichtige Aufgabe dabei ist es,
die Marke Volleyball klarer zu positionieren und zu stirken. Dazu ist der OVV stets bem(iht

seine Produkte fur mogliche Partner bzw. Sponsoren attraktiv zu gestalten.

Sponsoren soll die Moglichkeit gegeben werden, sich mit der Marke Volleyball zu identifizieren
und sich selbst als wertvollen Partner des 0sterreichischen Volleyballsports zu flihlen. Die Ko-
operation mit dem OVV bietet ihnen dabei ein wichtiges Instrument fiir die unternehmensei-
gene Kommunikations-Strategie. Mit der Vernetzung der Partner untereinander kann ein wei-

terer Mehrwert flr Sponsoren und Ausstatter geschaffen werden.

Das Sponsorenkonzept des OVV beinhaltet mehrere Schwerpunkte die im Bausteinsystem
maBgeschneidert fur Unternehmen zusammengesetzt werden kdnnen. Folgende Punkte sind

Teil des Konzeptes:

®

Nationalteam Herren

Nationalteam Damen

Nationalteams Nachwuchs

Nationalteam Events

Beachvolleyball-Elite Nationalteams

Beachvolleyball- Nationalteams Nachwuchs
Beachvolleyball Tour PRO

Austrian Volley League Women

Austrian Volley League Men

Austrian Volley Cup

Nachwuchsbewerbe Volleyball (U13,U14, U15, U16, U18, U20)
Nachwuchsbewerbe Beachvolleyball (U15,U17,U19, U21)
School Championship Boys

Schulbeachcup

School Actions

® @ @ @ @ @ @ @ ¥ @ @ @ @ @ @

Digitale Medien
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3.3.1 AKTUELLE DRITTMITTELFINANZIERUNGEN/SPONSOREN

Eine Ubersicht aller Sponsoren und Partner des OVV kann unter Sponsoren - OVV - Osterreichi-

scher Volleyball Verband (volleynet.at) und speziell fir die Austrian Beach Volleyball Tour PRO

unter Partner - Austrian Beach Tour (volleynet.at) abgerufen werden.

3.3.2 Regelung Sponsoren Akquise - Provisionen
Sofern nicht in einer gesonderten Vereinbarung geregelt, gelten folgende Regelungen betref-

fend Provisionen bei Sponsor Akquisen:

e |eder kann, nach Absprache mit dem Vorstand, dem OVV Sponsoren bringen und dafir
Provisionen erhalten. Bei Mitarbeitern ist die Deckelung 10%. Bei ehrenamtlichen oder
externen Personen ist die Deckelung der Provision grundsatzlich 15%.

e Provisionen bei langer- bzw. weiterlaufenden Vertragen verringern sich grund-
satzlich um 5% pro Jahr.

e Beispiel: Bei der Akquirierung durch eine ehrenamtliche Person mit 15% Erst-
provision gibt es im Jahr 2 10%, im Jahr 3 5% und danach keinen Anspruch mehr.

e Sollten Vertrage mit bestehenden bzw. friiheren Partnern neu verhandelt und
Parameter verdndert werden, oder Zusatzpakete ausgehandelt werden, ist
grundsatzlich eine Provision fur die initiierende/verhandelnde Person vorgese-

hen. (Noch den genannten Regelungen)

3.4 PERSONALWESEN/VERWALTUNG

® Hauptverantwortlich Vorstand: Markus Petsche
® Hauptverantwortliche Geschdftsstelle: Philipp Seel

Jede Stelle des OVV wird 6ffentlich ausgeschrieben. Bewerbungen werden von der Administra-
tion verwaltet und gesammelt. Der verantwortliche Vorstand, Generalsekretdr*in und der je-
weilige Fachverantwortliche flihren eine Vorauswahl durch und fuhren auch die Bewerbungs-
gesprdache. Von diesem Gremium wird ein Vorschlag an den Vorstand vorgelegt, welcher jede
hauptamtliche Anstellung beschlieBen muss.

3.5 INFRASTRUKTUR GESCHAFTSSTELLE

® Hauptverantwortlich Infrastruktur Geschaftsstelle Vorstand: Markus Petsche

® Hauptverantwortlich Infrastruktur Geschdftsstelle: Philipp Seel
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3.5.1 ALLGEMEIN

Blro Geschdftsstelle: Haus des Sports (3 Blrordume)

Blro Beach Volleyball: Maxx Center Wien (1 Buroraum)

Blro Volleyball: Viva Sportzentrum Steinbrunn (1 Blroraum)
Fuhrpark: 1 Minibus

Lager: Haus des Sports und extern (Lichtenworth)

® ©@ @ @ @ @

Weiteres Uber Anmietung je nach Bedarf

3.6 INFRASTRUKTUR SPORTSTATTEN

Hauptverantwortlich Vorstand: Gernot Leitner
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Harald Rotter

Aufgrund des mangelhaften Infrastrukturangebots in Osterreich gibt es zu wenig Sportanla-

gen, in denen sportartgerecht Volleyball bzw. Beachvolleyball ausgetibt werden kann.

Der OVV ist laufend in Kontakt mit den lokalen Kommunen und den bundesweit zustindigen

Stellen, um die Situation in Osterreich weiter zu verbessern.

3.7 DATENBANKSYSTEM UND ONLINEVERWALTUNG

® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Harald Rotter, weiters: Paul Schroffenegger
® Hauptdienstleister: Vollwerbung

Der Osterreichische Volleyball Verband ist stets bemiiht seine zentrale Datenbank laufend zu
aktualisieren und zu verbessern. Ziel ist es immer auf dem aktuellen Stand der Technik, unter
Berlicksichtigung der Kosten, zu sein. Dies gilt ebenfalls fiir die Weboberflidche der OVV-Web-
site, welche Ubersichtlich, informativ und leicht bedienbar sein soll.

Der zentrale Bestandteil der Datenbank ist die Personentabelle, in der alle im Volleyball invol-
vierten Personen einmalig erfasst sind. Diesen werden Uber weitere Unterpunkte verschie-
dene Entitaten zugeordnet: Spieler*in, Schiedsrichter*in, Funktionar*in, usw. Ebenso werden
alle Vereine und sonstige im Volleyball tatigen Institutionen (z.B. Verbande) abgebildet.

Dadurch ist es méglich, sehr viele fur den 6sterreichischen Volleyballsport relevante Aktivita-
ten sowohl zu verwalten als auch auf den verschiedenen Webseiten abzubilden und die ent-

sprechenden Informationen zu Verfligung zu stellen.
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3.8 MATERIALPRUFUNG

® Hauptverantwortlich Ehrenamt: Andreas Schoffl
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Harald Rotter

Die Kommission fur Materialprifung stellt auf Antrag eines Anbieters die Eignung eines Arti-
kels flr das Volleyballspiel fest. Zur Durchfuhrung kann sich die Kommission Sachverstandi-
ger oder Fachleuten fiir das Normungswesen bedienen. Der OVV bietet Firmen, deren Artikel
nach dem Ergebnis der Prufung fur den Spielverkehr qualitativ geeignet und fur die Sportler
entsprechend sicher sind, die Verwendung des OVV-Giitesiegels an. Die Verwendung von so
gekennzeichnetem Material kann in den einzelnen Bewerbsausschreibungen vorgeschrieben

sein.

3.9 INTERNATIONALE VERANSTALTUNGEN

® Hauptverantwortlich Vorstand: Gernot Leitner
® Hauptverantwortlich Geschdftsstelle: Harald Rotter/Philipp Seel
® Hauptdienstleister: ACTS GmbH, HSG-Events, Brandsetter

Der Osterreichische Volleyball Verband organisiert oder beteiligt sich an breitenwirksamen in-
ternationalen Veranstaltungen. Volleyball Veranstaltungen werden grundsitzlich vom OVV
selbst organisiert und der Verband tragt auch das Risiko der Finanzierung. Beach- und Snow
Volleyball Veranstaltungen werden in Kooperation mit Vermarktungs-/Veranstaltungsagentu-
ren organisiert, wobei der OVV das finanzielle Risiko hier an die entsprechenden Agenturen
abgibt.

3.10 SPORTBETRIEB NATIONALTEAMS

® Hauptverantwortlich Vorstand: Michael Horvath/Vizeprasident Beachvolleyball
(vakant)

® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Roland Schwab/Florian Schabbauer/Florian
Sedlacek

Der laufende Sportbetrieb ist ein zentraler Pfeiler des Osterreichischen Volleyball Verbandes.
Dieser umfasst alle Volleyball/Beachvolleyball Nationalteams Elite und Nachwuchs.

3.10.1 AKTIVITATEN, STANDORTE, STUTZPUNKTE
Einen umfassenden Uberblick tber die Stiitzpunkte, Aktivitdten und Standorte des OVV gibt
das Dokument ,0VV Aktivitdten und Standorte”.
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3.10.2 SPORTKONZEPTIONEN
Fiir die unterschiedlichen Sparten, Bereiche und Altersklassen hat der Osterreichische Volley-
ball Verband eigens ausgearbeitet Konzepte. Jedenfalls vorhanden sein missen folgende Kon-

zepte:

e OVV Nachwuchs- und Talentsichtungskonzept
o OVV Kaderkonzept Volleyball
o OVV Kaderkonzept Beachvolleyball

3.11 BUNDESLIGEN

® Hauptverantwortlich Vorstand: Frederick Laure
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Harald Rotter/Lisa Hiigelsberger

Wahrend die Nationalteamspiele vom Medien- und Zuschauerinteresse tberregionale Aufmerk-
samkeit schaffen, wirken die einzelnen Spiele der Bundesligen eher auf regionaler und lokaler
Ebene. Die regionalen bzw. lokalen Zellen - die Vereine - erreichen hier ihre Kunden - Zuschauer
- besser als die Organisation OVV. Deswegen bringt sich der OVV hier hauptsachlich durch die
Schaffung und Umsetzung des dsterreichweiten organisatorischen Rahmens ein. Dariber hin-
aus sieht sich der OVV fiir die Vermarktung und Weiterentwicklung des Gesamtproduktes “Bun-

desligen” zustandig.

Der OVV unterstiitzt hier im Rahmen seiner Méglichkeiten mit dem aus den internationalen
Veranstaltungen Knowhow und durch die moderne Ligenverwaltung und AuBendarstellung auf
der Website. Dazu kommen diverse Schnittstellen, welche den Vereinen fir ihre Webseiten und
die Medienarbeit zu Verfligung gestellt wird. Wesentlich flir die Weiterentwicklung des Be-

reichs Bundesligen ist die bereits ausgeflhrte Infrastruktur Thematik.

3.12 BEACH VOLLEYBALL TOUR PRO

® Hauptverantwortlich Vorstand: Gernot Leitner
® Hauptverantwortlich Geschdftsstelle: Philipp Seel/Florian Schabbauer
® Hauptdienstleister: Brandsetter

Die Beach Volleyball Tour PRO stellt die nationale Beach Volleyball Eventserie dar. In diesen
sind auch die jahrlichen Beach Volleyball Staatsmeisterschaften enthalten. Die Tour hat einer-
seits das Ziel, sowohl den Sport zu promoten und attraktiver zu machen als auch die Basis flr
den Einstieg in den professionellen Beach Volleyballsport bzw. die internationale Beach Vol-
leyball Tour.
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Der OVV (ibertrégt gewisse Rechte an einzelne Turnierveranstalter, wobei die Gesamtvermark-
tung sowie -risiko stehts im Verband bleibt. Die AuBendarstellung soll stetig gesteigert und

durch Livestreams sowie ORF Ubertragungen weiter verbessert werden.

3.13 NACHWUCHS/SCHULE

® Hauptverantwortlich Vorstand: Michael Horvath
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Florian Sedlacek

An der Talentfindung und Identifikation sind viele verschiedene Stellen maBgeblich beteiligt:
Von Verbandseite - Nationalteamtrainer*innen, Nachwuchskoordinator*in und Sportdirekto-
ren, von Landesverbandsseite Landestrainer*innen, dartber hinaus Vereinstrainer*innen bzw.

volleyballaffine Lehrer*innen.
Als wichtiger Bestandteil hierzu zahlen unter anderem auch die Schulbewerbe:

® School Championship Boys
® Schulerliga Madchen
® Schulbeachcup

Weiters werden im Volleyball die Osterreichischen Meisterschaften in den Alterskategorien
U13,U14,U15,U16,U18 und U20 sowie im Beach Volleyball in den Kategorien U15,U17,U19

und U21 ausgetragen.

Diese Veranstaltungen dienen zusammen mit Sichtungstrainings als Basis flr die Kaderzusam-

menstellungen der Nachwuchsnationalteams.

3.14 KOMMUNIKATION LANDESVERBANDE

® Hauptverantwortlich Vorstand: Christian Mairhofer
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Philipp Seel

Der*Die zustandige Vizeprasident*in Landesverbande und der*die Generalsekretar*in sind fur
die Organisation und Koordination der bereits erlauterten Sitzungen und Expertentagungen
(siehe 2.1 Organe & Aufgaben) zustdndig, sowie fur die elektronische Kommunikation/Abstim-
mungen. Die elektronische Kommunikation an die Mitgliedsverbande erfolgt Gber die Bereit-
stellung aller Serviceleistungen auf der Website, dem OVV-Newsletter, Rundschreiben und dar-
Uber hinaus Uber einen regen Mailverkehr, welcher aus persénlichen Beratungsgesprachen mit

den OVV-Mitarbeiter*innen resultiert.
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Halbjahrlich werden auf Grundlage der Beratungsgesprdache sowie der Themen, welche die Lan-
desverbdnde sowie die Vereine besonders beschaftigt haben evaluiert. Darauf aufbauend wer-

den die Serviceleistungen des OVV intensiviert bzw. ausgeweitet.

3.15 AUSBILDUNG

® Hauptverantwortlich Vorstand: Michael Horvath
® Hauptverantwortlich Ausbildungen Geschdftsstelle: Martin Plessl/Florian Sedlacek

Alle MaBnahmen im Bereich Aus- und Fortbildung werden vom Ausbildungsreferat koordiniert
und in enger Absprache mit dem fir Ausbildungsfragen zustindigen Angestellten im OVV
durchgefiihrt. Der OVV bietet regelmaBig Traineraus und -fortbildungen an. Hierbei erfolgt die

Trainerausbildung in drei Stufen (Ubungsleiter, Instruktor, A-Trainer)

Mit der BSPA Wien konnte ein erfahrener Partner flr die Entwicklung der kompetenzorientier-

ten Ausbildungskonzepte gewonnen werden.

3.16 MEDIZIN/VERSICHERUNG

® Hauptverantwortlich Ehrenamt: Lukas Brandner
® Hauptverantwortlich Geschdftsstelle: Roland Schwab

Der OVV unterstiitzt seine Athlet*innen in sportwissenschaftlichen, sportpsychologischen und
sportmedizinischen Angelegenheiten und arbeitet in allen Bereichen ausschlieBlich mit Exper-
tiInnen zusammen. Diese Betreuung steht den Athlet*innen 365 Tage im Jahr zur Verfigung.

Weiters sind alle Elite- und Nachwuchs-Nationalteamspieler*innen mit einer zusdtzlichen Un-
fallversicherung iber den OVV versichert. Diese kann bei Verletzungen und den daraus resul-

tierenden Behandlungs- bzw. RehabilitationsmaBnahmen angewandt werden.

3.17 RECHT

® Hauptverantwortlich Ehrenamt: Gerald Schefcik
® Hauptverantwortlich Geschaftsstelle: Philipp Seel

Fiir alle Rechtsfragen und -thematiken hat der Osterreichische Volleyball Verband mit Mag. Ge-
rald Schefcik einen kompetenten Partner zum allgemeinen Thema Recht sowie spezifisch im
Sportrecht.
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